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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GOVERNO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 482 DE 04 DE MAIO DE 2023.

EMENTA: “ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no
valor de R$ 2.200.000,00 (dois milhdes e duzentos mil reais)
para reforgo de saldo de dotagdes consignadas no Orgamento
Programa em vigor e da outras correlatas providéncias”.

MARIO REIS ESTEVES, PREFEITO MUNICIPAL, usando das atribuicdes
que lhe confere a legislagdo em vigor, em especial o artigo 4°, inciso I, da Lei Municipal n°® 3.696 de
26 de dezembro de 2022 — Lei Or¢camentaria,

Art. 1°. Fica aberto o CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no valor de
R$ 2.200.000,00 (dois milhdes e duzentos mil reais) para reforgo da seguinte dotag@o, a saber:

Codificagao Discriminaciio da Despesa Valor em R$
30. Fundo Municipal de Saude de Barra do Pirai
30.04. Fundo Municipal de Saude de Barra do Pirai
30.04.10. Saude
30.04.10.122. Administragdo Geral
30.04.10.122.0020. Promocgdo de Ag¢des e Servicos de Satde
30.04.10.122.0020.2.961 Manuten¢do da Unidade
3.3.90.39.00.00.00.00.0000 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 2.000.000,00
30. Fundo Municipal de Satde de Barra do Pirai
30.04. Fundo Municipal de Satde de Barra do Pirai
30.04.10. Saude
30.04.10.305. Vigilancia Epidemioldogica

30.04.10.305.0020.
30.04.10.305.0020.3.183
4.4.90.52.00.00.00.00.0101

Promogdo de Ag¢des e Servicos de Satude
Vigilancia em Saude — COFI-VS

Equipamento e Material Permanente 200.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO (R$) 2.200.000,00

Art. 2°. Para permitir a abertura do Crédito Adicional Suplementar, mencionado no
artigo anterior, sera utilizado como fonte de recurso a anulacdo parcial e na forma que prevé o artigo 43 e
seus paragrafos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964:

Codifica¢io Discriminacio da Despesa Valor em R$
ANULAR DA PMBP 2.000.000,00
30. Fundo Municipal de Saude de Barra do Pirai
30.04. Fundo Municipal de Saude de Barra do Pirai
30.04.10. Satide
30.04.10.305. Vigilancia Epidemioldgica
30.04.10.305.0020. Promogdo de Ag¢des e Servigos de Satude
30.04.10.305.0020.3.183 Vigilancia em Satde — COFI-VS
3.3.90.30.00.00.00.00.0101 Material de Consumo 200.000,00
TOTAL DA ANULACAO (R$) 2.200.000,00

Art. 3°.

disposi¢des em contrario.

Barra do Pirai (RJ), 04 de maio de 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 485 DE 15 DE MAIO DE 2023.

EMENTA: “ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no valor de
R$ 1.600.000,00 (Um milhdo e seiscentos mil reais) para
reforco de saldo de dotagdo consignada no Orgamento
Programa em vigor e da outras correlatas providéncias”.

MARIO REIS ESTEVES, PREFEITO MUNICIPAL, usando das atribuicdes que lhe
confere a legislagdo em vigor, em especial 0 artigo 4°, inciso IV, da Lei Municipal n® 3.696 de 26 de
dezembro de 2022- Lei Orgamentaria,

Art. 1°. Fica aberto o CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no valor de
R$ 1.600.000,00 (Um milhdo e seiscentos mil reais) para reforgo da seguinte dotago, a saber:

Codificacdo Discriminacdo da Despesa Valor em R$
30. Fundo Municipal de Saude de Barra do Pirai
30.04. Fundo Municipal de Saude de Barra do Pirai
30.04.10. Saude
30.04.10.302. Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
30.04.10.302.0020. Promoc&o de Agdes e Servicos de Saude
30.04.10.302.0020.3.196 Apoio as Unidades de Pronto Atendimento (UPA 24hs)
3.3.90.39.00.00.00.00.0112 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 1.600.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO (R$) 1.600.000,00

Art. 2°. Para permitir a abertura do Crédito Adicional Suplementar, sera utilizado
como fonte de recurso, conforme documentos em anexo e na forma que prevé o artigo 43 e seus
parégrafos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964:

e Excesso de arrecadagédo, no valor de R$ 1.600.000,00 (um milhdo e seiscentos mil reais),
referente a transferéncia de recursos financeiros para o Custeio de Unidades de Pronto
Atendimento 24hs Municipais em processo de habilitagdo, repasse relativo aos meses de
janeiro/2023, fevereiro/2023, margo/2023 e abril/2023, sendo R$ 400.000,00 (quatrocentos mil)
mensal, depositado no Banco do Bradesco, agéncia n 555, conta corrente n° 41.703-3 em
04/05/2023. Segue copia do extrato, Resolugdo SES n° 2985 de 20 de abril de 2023 e Anexo

Unico parte integrante deste Decreto.

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Barra do Pirai (RJ), 15 de maio de 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO

CALCULO DE EXCESSO DE ARRECADAGAO

Cddigo de Classificagao (Transf. UPA) 1.7.1.3.50.1.1.09.00.00
Demonstrativo da Receita Arrecadada
Janeiro até Maio/2023 1.600.000,00
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 487 DE 16 DE MAIO 2023.

EMENTA: “ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no valor
de R$380.000,00 (trezentos e oitenta mil) para reforco de saldo de
dotagdes consignadas no Orgamento Programa em vigor e da outras
correlatas providéncias”.

MARIO REIS ESTEVES, PREFEITO MUNICIPAL, usando das atribuicées que lhe confere a
legislagdo em vigor, em especial 0 artigo 4°, inciso |, da Lei Municipal n® 3.396 de 27 de dezembro de 2023 - Lei
Orgamentéria,

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto o CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no valor R$380.000,00
(trezentos e oitenta mil) para reforgo das seguintes dotagdes, a saber:

SUPLEMENTAGAO MUNICIPAL (1500)
Codificagao Discriminagdo da Despesa ‘ Valor em R$
30.02 Fundo Municipal de Assisténcia Social de Barra do Pirai
08.244.3014.1.541 REMUNERACAO EQUIPE PBF
3.3.90.14.00.00.00.00.00.1500 | DIARIAS - CIVIS (188) R$ 3.500,00
3.1.90.16.00.00.00.00.00.1500 | OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS (185) R$ 18.000,00
SUBTOTAL R$ 21.500,00
08.244.4014.2.001 REMUNERAGAO EQUIPE SMAS
3.3.90.14.00.00.00.00.00.1500 | DIARIAS - CIVIL (195) R$ 9.000,00
SUBTOTAL R$ 9.000,00
08.244.3014.1.531 PROTECAOQ SOCIAL ESPECIAL ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.30.00.00.00.00.00.1500 | MATERIAL DE CONSUMO (12) R$ 69.500,00
SUBTOTAL R$ 69.500,00
08.244.3014.1.534 BENEFICIOS EVENTUAIS CONCEDIDOS
3.3.90.48.00.00.00.00.00.1500 | OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS (106) R$ 280.000,00
SUBTOTAL R$ 280.000,00
TOTAL | R$380.000,00

Art. 2°. Para permitir a abertura do Crédito Adicional Suplementar, mencionado no
artigo anterior, seréo utilizadas como fonte de recurso as anulagdes parciais € na forma que prevé o artigo 43 e seus
paragrafos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964:
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fi’i*f_:ffi ESTADO DO RIO DE JANEIRO
{1 Bf}i PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRA{
@@ ABINETE DO PREFEITO

ANULAGAO MUNICIPAL (1500)
Codificagao Discriminagao da Despesa | Valor em R$
30.02 Fundo Municipal de Assisténcia Social de Barra do Pirai
08.244.3014.1.534 BENEFICIOS EVENTUAIS CONCEDIDOS
3.3.90.39.00.00.00.00.00.1500 | OUTROS SERVIGOS DE PESSOA JURIDICA (103) R$ 30.000,00
SUBTOTAL R$ 30.000,00
08.244.3014.1.539 REMUNERACAO EQUIPE PSB
3.1.90.11.00.00.00.00.00.1500 | VENCIMENTOS E VANTAGENS (158) R$ 350.000,00
SUBTOTAL R$ 350.000,00
TOTAL | R$380.000,00

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Barra do Pirai (RJ), 16 de Maio de 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 3720 DE 09 DE MAIO DE 2023
EMENTA: ACRESCENTA O INCISO NO ARTIGO 4° DA LEI MUNICIPAL Ne 3156, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019.
A Camara Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes legais, aprova e o Prefeito do Municipio sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica alterada a redacdo do artigo 4° da Lei Municipal n° 3.156/2019, para incluir o inciso XXVIII, que passa a ter a seguinte redacdo:

Art. 4° — Serdo incluidos, obrigatoriamente, no calendério Oficial de Eventos e Festividades da Cidade de Barra do Pirai de cada ano:

XXVIII - A Caminhada de Nossa Senhora Aparecida.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 09 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI N° 40/2023
AUTORES:
Vereadora Roseli Braga de Figueiredo
Vereador Elves Costa dos Santos
Vereador Pedrinho ADL

LEI MUNICIPAL N° 3724 DE 22 DE MAIO DE 2023

EMENTA: DISPOE SOBRE O SALARIO BASE DE PROFESSOR |, PROFESSOR II, ORIENTADOR EDUCACIONAL, ORIENTADOR PEDAGOGICO E PEDAGOGO DOS QUADROS
DO MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI.

A Camara Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais, aprova e eu sanciono seguinte Lei:

Art. 1°. Fica reajustado, a partir de 1° de maio de 2023, o vencimento base dos servidores publicos integrantes das carreiras abaixo enunciadas que passa a ser no
valor de:

I.R$ 1.768,22, para o Professor |, com carga horéria semanal de 16 horas;

II. RS 2.431,30, para o Professor Il, com carga horéria semanal de 22,5 horas;

II. RS 1.768,22, para o Orientador Educacional, com carga horaria semanal de 16 horas;

IV. R$ 1.768,22, para o Orientador Pedagdgico, com carga horaria semanal de 16 horas;

V. R$ 4.420,55, para Pedagogo, com carga horaria semanal de 40 horas.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei sdo atendidas através de verbas do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacdo Basica - FUNBEB, podendo ser
suplementadas com recursos proprios.

Art. 3°. Ficam revogadas as Leis Municipais n°3553 de 20 de dezembro de 2021, a Lei Municipal n° 3566 de 27 de janeiro de 2022, bem como a Lei Municipal n® 3645
de 20 de setembro de 2022.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo os seus efeitos a 1° de maio de 2023.

GABINETE DO PREFEITO, 09 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Mensagem n° 020/GP/2023
Projeto de lei n° 83/2023
Autor: Executivo Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 3725 DE 22 DE MAIO DE 2023

Dispde sobre a criagdo do Prémio “Professor Marilon Cunha de Oliveira” de Méri-
to profissional no ambito da Rede Municipal de Ensino de Barra do Pirai.

A Camara Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, aprova e o Representante do Poder Executivo sanciona a se-
guinte Lei:

Art.1° - Fica criado o “Prémio Professor Marilon Cunha de Oliveira’, destinado ao
corpo docente da Rede Publica Municipal de Barra do Pirai, como forma de val-
orizar o trabalho de gestdo e docéncia, bem como as praticas pedagdgicas de
referéncia para o municipio.

Paragrafo tnico - O prémio instituido por esta lei serd anual.

Art. 2° - Serdo premiados 6 (seis) profissionais do Magistério Prémio “Prof. Mari-
lon Cunha de Oliveira”, divididos em 3 categorias:

| - Categoria 1: Praticas Exitosas na Educacao Infantil;
Il - Categoria 2: Préticas Exitosas no Ensino Fundamental;
Il - Categoria 3: Pratica Exitosas de Gestéo;

Art. 3° - Quanto a premiagao:

| - os 6 (seis) finalistas receberdo a Medalha “Prof. Marilon Cunha de Oliveira de
mérito profissional”;

Il - o primeiro lugar de cada categoria ganhard uma Viagem Nacional ou Interna-
cional com direito a acompanhante, para o lugar de sua escolha;

a) As despesas do ganhador e acompanhante que integram o prémio sao as des-
pesas com hospedagem, translado e alimentacdo, e ndo poderdo ultrapassar o
valor total de RS 20.000,00 (vinte mil reais);

b) As despesas com passaporte, visto ou quaisquer outras, quando houver ne-
cessidade, serdo por conta do ganhador e respectivo acompanhante;

Il - O segundo lugar de cada categoria ganhara um notebook;

Art. 4° - Cada profissional do magistério podera concorrer em apenas 1 catego-
ria, relatando apenas uma experiéncia exitosa.

Art. 5° - Sdo requisitos fundamentais para inscricao:

| - ser profissional do magistério efetivo da Rede Municipal de Ensino, atuante
em uma das Unidades Escolares do Municipio, sendo vedada a participacdo de
servidores municipais cedidos a outros municipios ou érgaos;

Il - ndo dispor, em seu histoérico funcional, de nenhuma penalidade funcional no
periodo de 03 (trés) anos anteriores a data da inscrigao.

Paragrafo Unico - Serdo desclassificados do processo os profissionais que:

| - se afastarem de suas fungdes a qualquer titulo, durante todo periodo do pro-
cesso, por prazo superior a 10 (dez) dias, ininterruptos ou intercalados, caso em
que terdo sua inscricdo correspondente anulada;

Il - recebam adverténcia ou san¢des disciplinares/funcionais durante o processo,
os quais ndo poderéo participar da etapa final.

Art. 6° - A organizacao do trabalho dar-se-4 em atendimento as seguintes fases:

| - inscri¢des por meio de Formuldrio Eletronico, onde o profissional deverd en-
caminhar os seguintes documentos:

a) coépia do Curriculo Lattes, com a devida comprovacao de escolaridade e ex-
periéncia profissional;

b) portfélio constando o percurso desenvolvido e as evidéncias da Experiéncia
desenvolvida.

Il - divulgacao dos inscritos e dos respectivos titulos da Experiéncia;

Il - andlise do portfélio e do Curriculo Profissional e Académico;

IV - divulgacdo dos finalistas e convocacédo para apresentacao publica;

V - apresentacao presencial individual dos 6 finalistas para a Banca Examinadora;
VI - premiagao.

§ 1°- As datas correspondentes a cada fase estardo detalhadas em cronogramas
a serem publicados pela Secretaria Municipal no Didrio Oficial Eletronico do Mu-
nicipio.

§ 2° - Alinscricdo corresponderd a aceitacao, pelo participante, das disposicoes
da presente Lei e de eventuais atos regulamentadores expedidos.

Art. 7° - A avaliacdo dos trabalhos sera composta por 3 (trés) fases diferentes e

Barra do Pirai/RJ)

pontuadas de forma cumulativa e sigilosa durante todo o processo, a saber:

| - andlise do curriculo do docente;

Il - andlise da Experiéncia, por meio do portfélio pela Comissao de Andlise;

Il - apresentacao dos Projetos pelos 06 (seis) finalistas para a Banca Examinadora.

Paragrafo unico. A Comissao de Andlise e Banca Examinadora sera formada por
profissionais da area da educacdo, indicados pela Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, que nado estejam atuando na
Rede Municipal de Ensino de Barra do Pirai.

Art. 8° - A analise do curriculo respeitard os seguintes critérios, podendo atingir
até 25 pontos, respeitando a distribuicao a seguir:

| - graduacéo - 4 pontos;

Il - especializagao - 4 Pontos;

Il - mestrado - 6 pontos;

IV - doutorado - 6 pontos;

V - tempo de magistério - maximo de 5 pontos.

§ 1° - Para Graduacao, Especializacdo, Mestrado e Doutorado serd considerado
apenas 1 (um) titulo para cada item;

§ 20 - Para o tempo de magistério, sera considerado 0,5 pontos para cada ano,
limitando-se a 5 pontos neste critério;

§ 3°- A titulo de comprovacéo de escolaridade serd necessario apresentar Diplo-
ma ou Declaragdo de Conclusao do Curso ou equivalente, no caso de Mestrado e
Doutorado a declaracgao s6 terd validade se constar informacao de “APROVADO”
e data de Defesa;

§ 40 - A titulo de comprovacao do tempo de magistério é necessaria apresen-
tacdo de Declaracdo de drgéo oficial que ateste o efetivo exercicio. A CTPS ou
contrato de trabalho que especifique o referido tempo também sera consid-
erada. O tempo de estagio, monitoria ou iniciacdo cientifica ndo serdo computa-
dos como experiéncia profissional.

Art. 9° - A analise da Experiéncia apresentados pelos profissionais inscritos, se-
guirdo os seguintes critérios:

| - pratica pedagdgica inovadora, constando as evidéncias e o contetdo relacio-
nado, respeitando o roteiro disponibilizado;

Il - relatos e producéo dos estudantes e comunidade escolar sobre as atividades
desenvolvidas de acordo com o tema proposto e o projeto inscrito;

Il - instrumentos que comprovem a apropriagdo e comprometimento pela
aprendizagem de contetidos relevantes do curriculo escolar;

IV - evidéncias de interdisciplinaridade que considere a realidade dos estudantes;
V - evidéncias de estratégias inovadoras no tratamento de questdes relativas ao
processo de ensino - aprendizagem;

VI - assiduidade no trabalho;

VIl - relacionamento cordial com todos os membros da comunidade escolar;

VIII - atuacdo em conformidade com a Proposta Pedagdgica da Escola e da Rede
Municipal.

Paragrafo Unico - A analise da experiéncia tem carater eliminatério.

Art. 10 - A apresentacdo do projeto deverd atender as orientagdes presentes no
Edital de convocacao do Prémio.

§ 1°- Serdo desclassificados os projetos que nao estiverem voltados as propostas
educacionais e que nao atendam ao requisito de originalidade e/ou represen-
tem pldgios (cépias da rede mundial de computadores internet e/ou outros).

§ 2°- Somente permanecerao participando do processo os profissionais que ob-
tiverem o deferimento da inscri¢ao e aprovacao do projeto.

Art. 11 - A Andlise da Experiéncia, serd conduzida pela Comissdo, sendo que a
nota maxima é de 60 (sessenta) pontos, distribuidos igualmente entre os 8 (oito)
critérios citados no artigo 9°.

Art. 12 - Caso haja empate na nota final entre os profissionais, sera considerado
vencedor aquele que:

| - obtiver a maior nota na avaliacdo da pratica pedagdgica;

Il - tiver maior tempo de vida funcional no magistério da rede oficial de ensino
municipal;

Il - apresentar o menor nimero de faltas no periodo determinado no edital.

Art. 13 - Caberd a Comissao de Andlise:
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| - pontuar todos os participantes nas fases previstas no Artigo 7° desta Lei, aval-
iando e atribuindo notas aos trabalhos apresentados.

Il - elaborar relatérios de avaliagdo dos trabalhos apresentados pelos docentes,
que contemplem os critérios desta Lei, bem como em ordem decrescente de
pontuacdo dentro dos respectivos segmentos.

Art. 14 - A apresentacdo do projeto para a Banca Examinadora, Ultima fase pre-
vista no artigo 7° da presente Lei, podera atingir o maximo de 15 pontos, sendo
a maxima de 3 (trés) pontos para cada critério.

Paragrafo Unico. Serdo critérios de avaliagdo a serem usados pela Banca Exam-
inadora na apresentacao final dos projetos:

| - problematizacéo;

Il - relagdo ao tema;

Il - clareza nas ideias/ conceitos;

IV - postura e didatica do profissional;

V - nivel e condicbes de replicabilidade na Rede Municipal.

Art. 15 - E de responsabilidade do profissional inscrito, acompanhar e estar sem-
pre presente na avaliacdo da pratica pedagdgica.

Art. 16 - Serd de responsabilidade da Secretaria Municipal da Educacao:

| - divulgar o Edital com as orientag¢des de inscricdo, modelo de Portfélio e Cro-
nograma do Prémio;

I - divulgar o Prémio “Prof. Marilon Cunha de Oliveira’, as convocagdes para apre-
sentagoes das Experiéncias e seus resultados no Diario Oficial Eletronico do Mu-
nicipio;

Il - publicar no Didrio Oficial Eletrénico Municipal a composicdo da Comissao
Avaliadora;

IV - coordenar as atividades relativas a entrega dos prémios, condecoracdes e
organizagao do evento final.

Art. 17 - A solenidade de entrega dos prémios sera feita preferencialmente na Se-

mana de Valorizacdo do Profissional da Educacdo, realizada no més de outubro,
com a presenca de todos os profissionais regularmente classificados.

Art. 18 - As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo a conta das
dotagdes orcamentarias préprias da Secretaria Municipal de Educacdo, suple-
mentadas, se necessario.

Art. 19 - Os casos omissos desta Lei serdo regulamentados mediante decreto, po-
dendo o Chefe do Executivo delegar a Secretaria Municipal da Educacéo resolver
as questodes inerentes a cronograma e outra omissdes por meio de Resolucéo.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO, 22 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Mensagem n° 015/GP/2023
Projeto de lei n° 61/2023
Autor: Executivo Municipal

LEI MUNICIPAL N° 3726 DE 22 DE MAIO DE 2023

EMENTA: “Cria o Prémio ‘Estudante Destaque do Ano’no ambito da Rede Munic-
ipal de Ensino de Barra do Pirai.”

A Camara Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicOes legais, aprova e o Representante do Poder Executivo sanciona a se-
guinte Lei:

Art. 10, Fica criado o “Prémio Estudante Destaque do Ano” no ambito da Rede
Municipal de Ensino de Barra do Pirai, como forma de estimular a melhora do
rendimento académico dos estudantes matriculados entre o 5° e 9° ano do En-
sino Fundamental.

Art. 2°. Serdo premiados 4 (quatro) estudantes da Rede Publica Municipal, sendo
2 (dois) do 5° ano e 2 (dois) do 9° ano, levando em conta a frequéncia escolar
e o rendimento académico nos componentes curriculares oferecidos na Rede
Municipal de Ensino.

Art. 3°. Serdo considerados “Estudante Destaque” 4 (quatro) estudantes da Rede
Publica Municipal de Ensino que obtiverem rendimento igual ou superior a 9,5
(nove e meio) em cada componente curricular e no minimo 95% de frequéncia.

§ 1°. Para as turmas de 5° ano serdo considerados componentes curriculares
avaliados por nota: Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias Naturais, Geografia
e Historia.

§ 2°. Para as turmas de 9° ano serdo considerados componentes curriculares
avaliados por nota: Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias Naturais, Geogra-
fia, Histdria, Arte, Inglés e Educacao Fisica.

§ 3°. Para fins de premiacdo serdo considerados os dados referentes ao 1°, 2° e 3°
bimestre do ano letivo.

§ 40, Admite-se justificativa de faltas em casos de atestado médico.

Art. 4°. Em caso de empate serd aplicado como critério para desempate:
I. Maior média em Lingua Portuguesa;

Il. Maior média em Matematica;

Ill. Maior média em Ciéncias Naturais

IV. Maior média em Geografia
V. Maior média em Histéria

Barra do Pirai/RJ

VI. Maior porcentagem de frequéncia.
Art. 5°. Quanto a premiacao:

I. O Primeiro colocado do 5° e 9° ano ganhard um aparelho celular ou jogo
eletrénico no valor maximo de R$ 5.000 (cinco mil reais).

IIl. O segundo colocado do 5° e 9° ano ganhara um aparelho celular ou jogo
eletronico no valor maximo de R$ 2.500 (dois mil e quinhentos reais).

Paragrafo unico. O valor dos prémios podera ser alterado pelo Chefe do Poder
Executivo municipal mediante decreto.

Art. 6°. A Unidade Escolar realizara a inscricao dos estudantes que contemplem
os critérios por meio de formulario proprio e no periodo estipulado pela Secre-
taria Municipal de Educacao.

Art. 7°. A solenidade de entrega dos prémios serd realizada sempre no més de
outubro, com a presenca dos Estudantes finalistas e seus responsaveis.

Art. 8°. As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo a conta das
dotacdes orcamentdrias préprias da Secretaria da Educacgao, suplementadas, se
necessario.

Art. 9°. Os casos omissos desta Lei bem como normas complementares e cro-
nogramas serao resolvidos pela Secretaria Municipal da Educa¢ao por meio de
Resolucdo, podendo ainda ser regulamentada mediante Decreto, no que couber.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se inte-
gralmente as disposicdes da Lei Municipal n°2163 de 28 de novembro de 2012

GABINETE DO PREFEITO, 22 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Mensagem n° 014/GP/2023
Projeto de lei n° 84/2023
Autor: Executivo Municipal
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PORTARIA N° 366/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de constitucionais,

RESOLVE:

Art. 17° - NOMEAR, de acordo com a Lei Municipal n°3499 de 24 de setembro de
2021, IONARA PEREIRA DE CARVALHO, para o cargo em comissao de Secretério
Municipal do Complexo Califérnia e Sdo José do Turvo, Nivel APM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus
efeitos a partir de 02/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 02 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Smg/fibl/mjml

PORTARIA N° 406/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, de acordo com a Lei Municipal n° 3499 de 24 de setembro
de 2021, CARLA ANDREIA JOVENCIO OLIVEIRA, para o cargo em comissdo de
Assessor do Subsecretario de Esportes, da estrutura da Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer, Nivel DAS-1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 18/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 10 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Smg/fjbl/mjml

Barra do Pirai/RJ)

PORTARIA N° 408/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, nos termos da Lei Municipal n° 3709 de 13 de fevereiro de
2023, DAINARA DA SILVA TEODORO, para ocupar o Cargo em Comissao de As-
sessor de Coordenacéo, Nivel DAS-1, da estrutura da Secretaria Municipal de
Educacdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 18/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 10 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Smg/fibl/mjml

PORTARIA N° 409/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°-NOMEAR, nos termos da Lei Municipal n° 3709 de 13 de fevereiro de 2023,
NATHALIA GUIMARAES TEIXEIRA BATISTA, para ocupar o Cargo em Comissdo de
Assessor de Coordenacéo, Nivel DAS-1, da estrutura da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 18/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 10 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Smg/fjbl/mjml
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PORTARIA N° 410/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicées legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, nos termos da Lei Municipal n° 3709 de 13 de fevereiro de 2023, VIVIANE LAISA BUENO, para ocupar o Cargo em Comissao de Assessor de Coorde-

nacao, Nivel DAS-1, da estrutura da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus efeitos a partir de 18/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 10 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Smg/fjbl/mjml

PORTARIA N° 440/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, no uso de suas atribuicdes legais e con-
stitucionais,

Considerando, a recomendacao do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Ja-
neiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados pela
Administragao Publica;

RESOLVE:

Art. 10 DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para ser Gestor e Fiscais
do Contrato n° 030/2022 firmado com o Municipio de Barra do Pirai através da
Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educacdo e a empresa Amanbella Comércio de Alimentos Eirelli, Processo
n° 009/2022, que tem como objeto a aquisicdo de géneros alimenticios para
atender as Unidades Escolares Municipais (creches, Pré-Escola, Escolas de Ensino
Fundamental), visando o atendimento para os alunos matriculados na Rede de
Ensino Municipal.

« GESTOR: WANDERSON LUIS BARBOSA LEMOS- mat. 11118

« FISCAL ADMINISTRATIVO:
LUCIANA LOPES BARBOSATOLEDO - mat. 7654

« FISCAIS SETORIAS:

ALISSANDRA APARECIDA PEREIRA — matricula 2964, da E. M. Manoel Fonseca,
TATIANA DE ALMEIDA SOUZA SILVA - matricula 3230, do J.I. Mun. Prof. Newton
Rocha Brandao,

ANA PAULA RIBEIRO RECALDES - matricula 6195, da E. M. Mario Mariotini,
ANTONIO VITTORETI JUNIOR - matricula 7665, da E. E. M. Maria de Nazareth Sou-
za Silva,

CARLA SIMONE BRAGA GUSSEN - matricula 553, do J. E. Ortelina Bichara,
CINTIA CRISTINA DE OLIVEIRA RODRIGUES - matricula 6922, da E. E. M. Hélio Cruz
de Oliveira,

DANIELE CRISTINA DOS SANTOS PINTO RODRIGUES - matricula 8368, da Creche
Mun. Geraldo de Oliveira Lima,

ELECY MARIA SANTOS DE OLIVEIRA — matricula 6313, da Creche Mun. José Alves
Pereira,

ELISANGELA DA SILVA GARCIA - matricula 2889, do J. E. Peixinho Dourado,
FABIOLA RODRIGUES DA CRUZ FRANCISCO - matricula 7784, da E. M. Miguel Vas-
concellos,

FABIOLA DA SILVA KUHNEM PEREIRA - matricula 3259, do J.I. Alfredo Mansur
Elias,

AVAIR BISARRA DA SILVA CARMO - matricula 3296, da E.M. PROF2 Anna Casalli
de Oliveira,

JULIANA ZULMIRA SILVA FERREIRA COUTINHO - matricula 7516, da E. M. Marieta
Vasconcellos Pegas Pereira,

CLAUDIA ANTONIO FERNANDES MACHADO - matricula 7579, da E.M. Joao de
Deus,

JULIANA GOMES DA SILVA — matricula 3304, da E.E.M. Gervasio Alves Pereira,
DANIELLE ANACLETO DE LIMA - matricula 6360, da Crech Mun. Marilda Pegas
da Silva,

KELLY CRISTIANE BATISTA PEREIRA MOTA - matricula 7942, da E. E. M. Conde
Modesto Leal,

LUIZA HELENA OLIVEIRA SOUZA - matricula 7533, da E. E. M. Sao José do Turvo,
MARA VIEIRA ALFENA — matricula 1116, da E. M. PROF2, Amélia de Jesus Lisboa,

Barra do Pirai/RJ

MARCIA CRISTINA FERREIRA PORTO LIMA — matricula 2908, da E. M. América Bar-
bosa da Silva,

WILLIAM TEIXEIRA ALVES - matricula 7971, da E.M. Adma David Chedid,

MARIA JOSE DOS SANTOS CAETANO - matricula 6550, do J. I. Mun. Monteiro Lo-
bato,

MARIA JOSE PIO ANDRE, matricula 2483, do CIEP 428 - Brizolao D. Mariana Coel-
ho Municipalizado;

MARILIA EFIGENIA DA SILVA — matricula 3137, da Creche Mun. Helena Figner,
PRISCILA LIMA DA SILVA - matricula 6321, da E. M. Cortines Cerqueira,

ALINE CUNHA DE MORAES CONFORT - matricula 8402, da E.M. Jorge de Freitas
Tinoco,

RITA DE BARROS ALBINO - matricula 2686, do J. I. Mun. Ismael,

ROBERTA PEREIRA DOS SANTOS VIEIRA — matricula 7992, da Creche Mun. José
Alberto de Oliveira,

ROGERIO DOS SANTOS COSTA — matricula 6171, da E.E.M. Jehovah Santos,
ROZA MARIA DOS SANTOS - matricula 1193, da Creche Mun. Vereador Heitor
Favieri,

SIMONE DE LEMOS RAMOS — matricula 1216, da E. M. PROF. Arlindo Rodrigues,
SIMONE DOS SANTOS SEBASTIAO - matricula 8611, do J. I. Gal. Olivio V. Filho,
TATIANE COSTA DE LINO - matricula 7568, da E. M. Maria de Lourdes Costa Co-
imbra,

VALERIA DE CASSIA DA SILVA MANSUR- matricula 9351, do J. I. Mun. Prof. Murilo
Braga,

GILSON FELIPE BERNARDO - matricula 7620, do CIEP Brizolao 284 Nelly de Tole-
do Rocha.

Art. 2° - Os servidores ora designados ficam incumbidos obrigatoriamente de
atender as instru¢ées determinadas na Resolu¢do da CGM n° 004.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrario em especial a Portaria n° 492/2022.

GABINETE DO PREFEITO, 17 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

processo n° 009/2022
smg/mjml
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PORTARIA N° 441/2023
O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais,

Considerando, a recomendacéo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, para
que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados pela Administracdo Publi-
ca;

RESOLVE:

Art. 10 DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para ser Gestor e Fiscais do Contra-
to n° 031/2022 firmado com o Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Munici-
pal de Barra do Pirai, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao e a empresa L
D COMERCIO, DISTRIB. E SERVICOS LTDA, Processo n° 009/2022, que tem como objeto a
aquisicao de géneros alimenticios para atender as Unidades Escolares Municipais (creches,
Pré-Escola, Escolas de Ensino Fundamental), visando o atendimento para os alunos matric-
ulados na Rede de Ensino Municipal, pelo periodo de 12 meses.

« GESTOR: WANDERSON LUIS BARBOSA LEMOS-mat. 11118

+ FISCAL ADMINISTRATIVO:
LUCIANA LOPES BARBOSA TOLEDO - mat. 7654

- FISCAIS SETORIAS:

ALISSANDRA APARECIDA PEREIRA - matricula 2964, da E. M. Manoel Fonseca,

TATIANA DE ALMEIDA SOUZA SILVA - matricula 3230, do J.I. Mun. Prof. Newton Rocha
Brandao,

ANA PAULA RIBEIRO RECALDES - matricula 6195, da E. M. Mario Mariotini,

ANTONIO VITTORETI JUNIOR - matricula 7665, da E. E. M. Maria de Nazareth Souza Silva,
CARLA SIMONE BRAGA GUSSEN - matricula 553, do J. E. Ortelina Bichara,

CINTIA CRISTINA DE OLIVEIRA RODRIGUES - matricula 6922, da E. E. M. Hélio Cruz de OI-
iveira,

DANIELE CRISTINA DOS SANTOS PINTO RODRIGUES - matricula 8368, da Creche Mun. Ger-
aldo de Oliveira Lima,

ELECY MARIA SANTOS DE OLIVEIRA - matricula 6313, da Creche Mun. José Alves Pereira,
ELISANGELA DA SILVA GARCIA - matricula 2889, do J. E. Peixinho Dourado,

FABIOLA RODRIGUES DA CRUZ FRANCISCO - matricula 7784, da E. M. Miguel Vasconcellos,
FABIOLA DA SILVA KUHNEM PEREIRA - matricula 3259, do J.I. Alfredo Mansur Elias,

AVAIR BISARRA DA SILVA CARMO - matricula 3296, da E.M. PROF2 Anna Casalli de Oliveira,
JULIANA ZULMIRA SILVA FERREIRA COUTINHO - matricula 7516, da E. M. Marieta Vascon-
cellos Pegas Pereira,

CLAUDIA ANTONIO FERNANDES MACHADO - matricula 7579, da E.M. Joao de Deus,
JULIANA GOMES DA SILVA — matricula 3304, da E.E.M. Gervasio Alves Pereira,

DANIELLE ANACLETO DE LIMA - matricula 6360, da Crech Mun. Marilda Pegas da Silva,
KELLY CRISTIANE BATISTA PEREIRA MOTA - matricula 7942, da E. E. M. Conde Modesto Leal,
LUIZA HELENA OLIVEIRA SOUZA - matricula 7533, da E. E. M. Séo José do Turvo,

MARA VIEIRA ALFENA — matricula 1116, da E. M. PROF2. Amélia de Jesus Lisboa,

MARCIA CRISTINA FERREIRA PORTO LIMA - matricula 2908, da E. M. América Barbosa da
Silva,

WILLIAM TEIXEIRA ALVES — matricula 7971, da E.M. Adma David Chedid,

MARIA JOSE DOS SANTOS CAETANO - matricula 6550, do J. |. Mun. Monteiro Lobato,
MARIA JOSE PIO ANDRE, matricula 2483, do CIEP 428 - Brizoldo D. Mariana Coelho Munic-
ipalizado;

MARILIA EFIGENIA DA SILVA - matricula 3137, da Creche Mun. Helena Figner,

PRISCILA LIMA DA SILVA - matricula 6321, da E. M. Cortines Cerqueira,

ALINE CUNHA DE MORAES CONFORT - matricula 8402, da E.M. Jorge de Freitas Tinoco,
RITA DE BARROS ALBINO - matricula 2686, do J. I. Mun. Ismael,

ROBERTA PEREIRA DOS SANTOS VIEIRA - matricula 7992, da Creche Mun. José Alberto de
Oliveira,

ROGERIO DOS SANTOS COSTA - matricula 6171, da E.E.M. Jehovah Santos,

ROZA MARIA DOS SANTOS - matricula 1193, da Creche Mun. Vereador Heitor Favieri,
SIMONE DE LEMOS RAMOS — matricula 1216, da E. M. PROF. Arlindo Rodrigues,

SIMONE DOS SANTOS SEBASTIAO - matricula 8611, do J. . Gal. Olivio V. Filho,

TATIANE COSTA DE LINO - matricula 7568, da E. M. Maria de Lourdes Costa Coimbra,
VALERIA DE CASSIA DA SILVA MANSUR- matricula 9351, do J. I. Mun. Prof. Murilo Braga,
GILSON FELIPE BERNARDO - matricula 7620, do CIEP Brizolao 284 Nelly de Toledo Rocha.

Art. 2° - Os servidores ora designados ficam incumbidos obrigatoriamente de atender as
instrucdes determinadas na Resolucdo da CGM n° 004.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as dis-
posicdes em contrario em especial a Portaria n® 493/2022.
GABINETE DO PREFEITO, 17 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

processo n° 009/2022
smg/mjml

Barra do Pirai/RJ)

PORTARIA N° 442/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, no uso de suas atribui¢ées legais e con-
stitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - DISPENSAR, VANESSA DE OLIVEIRA PINTO DA VEIGA, da funcao gratifi-
cada de Assessor da Supervisor Pedagogico, Nivel SP, da estrutura da Secretaria
Municipal de Educacao, para o qual fora designada pela Portaria n° 160/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus
efeitos a partir de 31/03/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo 315/PMBP/SME/2023
smg/mjml

PORTARIA N° 443/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, PABLO ALMEIDA PIMENTEL do cargo em comissao de Coor-
denador Geral da Area Técnica, da Estrutura da Secretaria Municipal de Saude,
Nivel DAS 3 para o qual fora nomeado pela Portaria n° 176/2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus
efeitos a partir de 02/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo 018/2023
Smg/mjml
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PORTARIA N° 444/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, EDUARDO GOMES SANTOS NETO do cargo em comissao de
Diretor de TFD - Diretoria de Controle, Avaliacao e Auditoria, da Estrutura da Sec-
retaria Municipal de Saude, Nivel DAS 4 para o qual fora nomeado pela Portaria
n°116/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 02/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo 018/2023
Smg/mjml

PORTARIA N° 445/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, ALOISIO DA SILVA SANTOS do cargo em comissdo de Super-
visor de Apoio Administrativo — Diretoria Administrativa, da Estrutura da Secre-
taria Municipal de Saude, Nivel DAS 1 para o qual fora nomeado pela Portaria n°
038/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus
efeitos a partir de 02/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo 018/2023
Smg/mjml

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 447/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 10 NOMEAR, de acordo com a Lei Municipal n° 326 de 28/04/97, c/c com a
Lei n°3081 de 14 de janeiro de 2019, JOSE AUGUSTO PRUDENTE QUINTELA, para
ocupar o cargo comissionado de Diretor de TFD - Diretoria de Controle, Aval-
iacdo e Auditoria, da estrutura da Secretaria Municipal de Saude, Nivel DAS-4.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 02/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memorando n°015/2023
smg/mjml

PORTARIA N° 448/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°© . NOMEAR, de acordo com a Lei Municipal n° 326 de 28/04/97, c/c com a
Lei n° 3081 de 14 de janeiro de 2019, EUDEMAX COUTINHO DE OLIVEIRA, para
ocupar o cargo comissionado de Supervisor de Apoio Administrativo — Diretoria
Administrativa, da estrutura da Secretaria Municipal de Saude, Nivel DAS-1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 02/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n°018/2023
smg/mjml
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PORTARIA N° 449/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR de acordo com a Lei Municipal n° 3681 de 11 de Novembro de
2022, BIANCA DA SILVA VELOSO, para ocupar o cargo comissionado de Assessor
de Gerente de Liquidacao, da estrutura da Secretaria Municipal Planejamento
Econdmico, Contabilidade e Coordenacao, Nivel DAS 2.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a 02/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n°© 018/2023/SECPLAN
smg/mjml

PORTARIA N° 450/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR de acordo com a Lei Municipal n° 3681 de 11 de Novembro de
2022, DILWIGSON MAYKON DOS SANTOS FRAGA, para ocupar o cargo comissio-
nado de Assessor de Gerente de Liquidacdo, da estrutura da Secretaria Municipal
Planejamento Econdmico, Contabilidade e Coordenacao, Nivel DAS 2.

Art. 20 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus
efeitos a 02/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n°© 018/2023/SECPLAN
smg/mjml

Barra do Pirai/RJ)

PORTARIA N° 452/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, de acordo com a Lei Municipal n° 326 de 28/04/97, c/c com
a Lei n° 3081 de 14 de janeiro de 2019, ALOISIO DA SILVA SANTOS, para ocupar
o cargo comissionado de Supervisor de Unidades Basicas de Saude - Diretoria
de Atencao Basica, da estrutura da Secretaria Municipal de Saude, Nivel DAS-2.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 02/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n° 018/2023/Secplan
Smg/mjml

PORTARIA N° 453/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

CONSIDERANDO, a recomendacdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados
pela Administracao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, os servidores TATIANA MARTINS ROSA FAVIERI - matr. 12130
e RENATO DIAS DE OLIVEIRA - matr. 9571, para serem fiscais do Contrato n°
002/2018, firmado com os senhores MARCIO BACHA e IRENE ALVARES BACHA,
Processo n° 189/18(smas), que tem como objeto a locacdo do imoével situado na
Rua Dona Guilhermina, n° 84, Chacara Farani, Barra do Pirai/RJ

Art. 2° - As servidoras ora designadas ficam incumbidas obrigatoriamente de
atender as instru¢des determinadas na Resolucdo da CGM n° 004 e 007/2018, da
Controladoria Geral do Municipio, até o término do respectivo Contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposicdes em contrario em especial a Portaria n° 552/2022.

GABINETE DO PREFEITO, 19 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n° 273/SMAS/2023
smg/mjml

DIARIO OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
deste documento visualizado diretamente no portal

www.barradopirai.rj.gov.br




Boletim do Municipio de Barra do Pirai - Poderes Executivo e Legislativo | Ano 19 | N° 095 | 24 de Maio de 2023

PORTARIA N° 454/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

CONSIDERANDO, a recomendacéo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados
pela Administracao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, os servidores ISABELA DE MACEDO N. MARINS - mat.
11927 e RENATO DIAS DE OLIVEIRA - mat. 9725, para serem fiscais do Contra-
to n° 02/2017, firmado com Fundo Municipal de Assisténcia Social o espdlio de
ELIETTE PIMENTA RAMOS, Processo n° 465/2017 - SMAS, que tem como objeto
locacdo do imovel situado a Rua Franklin de Moraes n° 329, Barra do Pirai — RJ.

Art. 2° - As servidoras ora designadas ficam incumbidas obrigatoriamente de
atender as instru¢des determinadas na Resolucao da CGM n° 004 e 007/2018, da
Controladoria Geral do Municipio, até o término do respectivo Contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrdrio em especial a Portaria n° 556/2022.

GABINETE DO PREFEITO, 19 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 274/SMAS/2023
smg/mjml

PORTARIA N° 455/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais,

Considerando, a recomendacao do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Ja-
neiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados pela
Administracao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, os servidores THAMIRYS DE OLIVEIRA SANTOS — matr. 7666
e RENATO DIAS DE OLIVEIRA - matr. 9571, para Fiscais do Contrato n° 04/2020 -
Processo n° 86/2019, firmado com o municipio de Barra do Pirai através do Fun-
do Municipal de Assisténcia Social e as Empresas VR Participacdes, Empreendi-
mentos e Locacdo LTDA, Somar Participacdes LTDA e Solidum Empreendimentos
Imobilidrios LTDA- EPP, que tem como objeto a Locacao de uma loja individual n°
5, localizada no imével Patio Barra Business, situado a Rua Moreira dos Santos, n°
768, centro, Barra do Pirai.

Art. 2° - Os servidores ora designados ficam incumbidos obrigatoriamente de
atender as instrugdes determinadas na Resolucdo da CGM n° 004 e 007/2018, da
Controladoria Geral do Municipio, até o término do respectivo Contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposicdes em contrario em especial a Portaria n° 557/2022.

GABINETE DO PREFEITO, 19 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memorando 275/SMAS/2023
smg/mjml

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 456/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, no uso de suas atribui¢ées legais e con-
stitucionais,

RESOLVE:

Art. 10 CANCELAR a Gratificacdo de Servigos Extraordinarios, concedida ao ser-
vidor PATRICIA EDUARDO DE OLIVEIRA — mat. 8353, pela Portaria n° 541/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 30/04/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 19 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

smg/mjml

PORTARIA N° 457/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:
Extingue, o vinculo com o Poder Publico Municipal do servidor JOSE DOS SAN-
TOS no cargo comissionado de Assessor do Diretor do Departamento de Admin-

istracdo Regional e Garagem Municipal — Nivel DAS-1, da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos, em virtude de seu falecimento, ficando, por conseguinte vago.

GABINETE DO PREFEITO, 19 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Smg/fjbl/mjml
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PORTARIA N° 458/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, nos termos da Lei Municipal n° 3499 de 24 de setembro de
2021, JOSE CARLOS RODRIGUES, para ocupar o Cargo em Comissao de Assessor
do Diretor do Departamento de Administracdo Regional e Garagem Municipal,
Nivel DAS-1, da estrutura da Secretaria Municipal de Servigos Publicos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 16/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 19 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Smg/fibl/mjml

PORTARIA N° 460/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°- DISPENSAR, a partir de 30/04/2023, a Professora FABIOLA DA SILVA KUH-
NEM PEREIRA - mat. 3259, da funcédo de Diretor Geral do Jardim de Infancia Alfre-
do Mansur Elias, para a qual fora designada pela Portaria n° 043/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO, 23 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n°474/SME/2023
smg/mjml

Barra do Pirai/RJ)

PORTARIA N° 461/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a professora ALINE MARIA DA SILVA MACHADO - matr. 6013,
para exercer o cargo de Diretor do Jardim de Infancia Alfredo Mansur Elias, com
gratificacdo de 30% (trinta por cento) do seu vencimento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, produzindo seus
efeitos a partir de 01/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 23 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo n°474/PMBP/SME/2023
Smg/mjml

PORTARIA N° 462/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, no uso de suas atribui¢ées legais e con-
stitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - DISPENSAR ALINE MARIA DA SILVA MACHADO, da funcéo gratificada de
Supervisor Pedagdgico, Nivel SP, da estrutura da Secretaria Municipal de Edu-
cacdo, para o qual fora designada pela Portaria n® 160/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 30/04/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 23 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Memo 475/PMBP/SME/2023
smg/mjml
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PORTARIA N° 463/2023

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - CEDER, os servidores relacionados, para prestarem servicos junto a 88°
Delegacia de Policia, com 6nus para a Prefeitura Municipal de Barra do Pirai.

DANIELLA MARIA DE OLIVEIRA — MAT. 7884
ESTER SARA DE SOUZA - MAT. 5954
CRISLAINE LACERDA COSTA DA SILVA — MAT. 6038

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO, 23 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

OF. 022063-1088/2023
Smg/mjml

PORTARIA N° 464/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERA a pedido, de acordo com a Lei Municipal n° 326 de 28/04/97,
c/ccomaLein®3081 de 14 de janeiro de 2019, MARIA EDUARDA CURY SAMPAIO,
do cargo comissionado de Coordenador da Farmacia Municipal — Diretoria de
Saude Coletiva, da estrutura da Secretaria Municipal de Saide, Nivel DAS-3.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus
efeitos a 23/05/2023.

GABINETE DO PREFEITO, 23 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

SECOM
smg/gam

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 465/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais,

Considerando, a recomendacao do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Ja-
neiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados pela
Administracao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, os servidores TIAGO PEGAS DE MORAES - matr. 7415 e
NATHIELE LEMES GERVASIO DA SILVA — matr. 11333, para Fiscais do Contrato n°
15/2023 - Processo n° 30480/2022, firmado com o municipio de Barra do Pirai
por intermédio da Secretaria Municipal de Servicos Publicos e a Empresa Des-
taque Construtora LTDA, que tem como objeto a contratacdo de empresa para
prestacdo de servico de locagdo de veiculos pesados, item n° 03.

Art. 2° - Os servidores ora designados ficam incumbidos obrigatoriamente de
atender as instru¢des determinadas na Resolucdo da CGM n° 004 e 007/2018, da
Controladoria Geral do Municipio, até o término do respectivo Contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao, revogando-se as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 23 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

PA 30480/2022
smg/mjml

PORTARIA N° 466/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais,

Considerando, a recomendacao do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Ja-
neiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados pela
Administragao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, os servidores TIAGO PEGAS DE MORAES - matr. 7415 e
NATHIELE LEMES GERVASIO DA SILVA - matr. 11333, para Fiscais do Contrato n°
16/2023 - Processo n° 30480/2022, firmado com o municipio de Barra do Pirai
por intermédio da Secretaria Municipal de Servicos Publicos e a Empresa Uni-
terra Terraplenagem LTDA, que tem como objeto a contratacdo de empresa para
prestacao de servico de locacdo de veiculos pesados, item n°01,02,04 e 05.

Art. 2° - Os servidores ora designados ficam incumbidos obrigatoriamente de
atender as instru¢des determinadas na Resolucdo da CGM n° 004 e 007/2018, da
Controladoria Geral do Municipio, até o término do respectivo Contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO, 23 DE MAIO DE 2023.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

PA 30480/2022
smg/mjml
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ADMINISTRACAO

_ AVISO DE REVOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 004/2023

REVOGO o processo licitatério, na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 004/2023, para Registro de Precos, que tem por objeto a PROVAVEL AQUISICAO DE UNI-
FORMES ESCOLARES, para atendimento aos alunos das Unidades da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Barra do Pirai e seus Distritos, em atendimento a
Secretaria Municipal de Educacéo de Barra do Pirai, conforme laudas do processo administrativo n° 22.909/2022.

Barra do Pirai, 23 de maio de 2023.

Mario Reis Esteves
Prefeito

ATO DE DISPENSA N° 019/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento continuo de recarga de gas
liquefeito de petroleo (GLP), envasado em botijas de 13 e 45 kg, para atender as
Unidades Escolares Municipais.

EMPRESA: P ST GAZ COMERCIO E TRANSPORTE LTDA

CNPJ: 02.763.978/0001-30

VALOR: A presente contratagdo importa em RS 51.900,00 (cinquenta e um mil e
novecentos reais).

FUNDAMENTO LEGAL: artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/21.

Barra do Pirai, 19 de maio de 2023.
Wanderson Luis Barbosa Lemos
Secretario Municipal de Educacédo
RATIFICACAO

Em vista das justificativas e fundamentacdes retro relatadas e levando-se em
consideracdo os termos dos pareceres da Procuradoria Geral do Municipio, de
fls. 73 a 76, aprovo a realizacdo do Ato de Dispensa de Licitagéo.
Registre-se, cumpra-se e publique-se.

Barra do Pirai, 19 de maio de 2023.

Mario Reis Esteves
Prefeito Municipal

ATO DE DISPENSA N° 027/2023

OBJETO: Contratacao de empresas especializada em prestacdo de servicos audio-
visuais, para atender a Secretaria Municipal de Comunicacdo Social em gravagao
e transmissdo on line de cursos aos servidores do municipio de Barra do Pirai.
EMPRESA: H MARTINS CONFORT JUNIOR

CNPJ: 33.653.822/0001-20

VALOR: A presente contratacdo importa em R$ 12.320,00 (doze mil trezentos e
vinte reais).

FUNDAMENTO LEGAL: artigo 75, inciso ll, da Lei Federal n° 14.133/21.

Barra do Pirai, 19 de maio de 2023.

América Tereza Nascimento da Silva
Secretéria Municipal de Comunicagdo Social

RATIFICACAO
Em vista das justificativas e fundamentacdes retro relatadas e levando-se em
consideracdo os termos dos pareceres da Procuradoria Geral do Municipio, de
fls. 38 a 40, aprovo a realizacao do Ato de Dispensa de Licitacao.
Registre-se, cumpra-se e publique-se.

Barra do Pirai, 19 de maio de 2023.

Mario Reis Esteves
Prefeito Municipal

ATO DE DISPENSA N° 031/2023

OBJETO: Aquisicdo de moveis de escritério, sendo uma estacdo de trabalho composta por duas mesas de escritério, oito cadeiras de escritério giratéria e duas cadei-
ras de escritério com base fixa, para atender as necessidades da Procuradoria Geral do Municipio.

EMPRESA: DRV CORPORATIVO COMERCIO DE MOVEIS LTDA
CNPJ:39.975.566/0001-74

VALOR: A presente contratacao importa em R$ 6.940,00 (seis mil novecentos e quarenta reais).

FUNDAMENTO LEGAL: artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/21.

Barra do Pirai, 19 de maio de 2023.

Marcelo Macedo Dias
Procurador Geral do Municipio

RATIFICACAO

Em vista das justificativas e fundamentagoes retro relatadas e levando-se em consideracdo os termos dos pareceres da Procuradoria Geral do Municipio, de fls. 65 a

67, aprovo a realizacdo do Ato de Dispensa de Licitagéo.

Registre-se, cumpra-se e publique-se.

Barra do Pirai, 19 de maio de 2023.

Mario Reis Esteve
Prefeito Municipal

Barra do Pirai/RJ

20
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EXTRATO DO CONVENIO

INSTRUMENTO: Convénio n° 04/2023.
PARTES: Municipio de Barra de Pirai e o Municipio de Vassouras.
OBJETO: Estabelecer diretrizes para atribuir a Prefeitura Municipal de Barra do Pirai/RJ, por intermédio da concessiondria, vencedora da

licitacao de tais servicos , através do processo licitatério n° 3493/2018, a execucao dos servicos de remogao, guarda, devolugao
e leildo dos veiculos que forem objetos de apreenséo /remogdo com base no Cédigo de Transito Brasileiro ou na Lei n°
2.709/2013 ou de apreensao com base no Cédigo de Posturas em todo o Municipio de Vassouras/RJ.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

26815/2022.

VIGENCIA:

24/05/2023 a 24/05/2026.

FUNDAMENTO:

Lei Federal n°9.503/97, Lei Municipal n® 2.709/2013 e Lei Municipal n® 2.831/2015.

DATA DE ASSINATURA

24 de maio de 2023.

EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: 1°Termo Aditivo ao Contrato n° 33/2022.
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, por intermédio da Secretaria Municipal de Cidada-
nia e Ordem Publica e a Empresa Thunder Telecomunicagdes LTDA.
OBJETO: Acréscimo de 24,12602733169154% ao valor contratado do Contrato 33/2022.
VALOR: R$ 4.294.431,90 perfazendo o valor global de R$ 22.094.431,50

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

1532/2022

VIGENCIA:

04/07/2022 a 04/07/2027.

FUNDAMENTO:

Artigo 65, inciso |, alinea “a™* combinado com § 12 da lei federal 8666/93.

DATA DA ASSINATURA:

23 de maio de 2023.

EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: 1°Termo Aditivo do Contrato n° 09/2023.
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai por intermédio da Secretaria Municipal de Obras
Publicas e a Empresa Uniterra Terraplanagem LTDA-ME.
OBJETO: Prorrogacédo do prazo de vigéncia do contrato 09/2023 por 90 (noventa) dias, relativos Contratacdo de empresa especializada

para prestacdo de servigos com instalacdo de 13 (treze) container’s adaptados e preparados para Casa Cenogréfica, incluso
insumos, denominada “Casa dos Sonhos”, no Distrito de Ipiabas.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

24895/2022.

VIGENCIA:

04/06/2023 a 04/09/2023.

FUNDAMENTO:

Artigo 57, § 1°, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA:

23 de maio de 2023.

EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: 4° Termo Aditivo ao Contrato n° 24/2022.
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, por intermédio da Secretaria Municipal de Obras
Publicas e a empresa Uni Terra Terraplenagem Ltda - ME.
OBJETO: Prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato n° 24/2022 por 03 (trés) meses a contar da sua assinatura.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

5104/2022.

VIGENCIA: 20/05/2023 a 20/08/2023
FUNDAMENTO: Artigo 57, § 1°inciso ll, da Lei Federal n° 8.666/93.
DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2023.
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EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: 2°Termo Aditivo ao Contrato n°31/2021.
PARTES: O Municipio de Barra do Pirai, através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e o Banco Santander Brasil S/A.
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato n° 31/2021, cujo objeto Constitui

objeto deste Contrato a prestacao de servicos bancarios de recolhimento de tributos, impostos, taxas, divida ativa e demais
receitas publicas devidas a municipalidade, através de DAM, em padrao FEBRABAN, por intermédio de suas agéncias, com
prestacao de contas por meio magnético dos valores arrecadados.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

13078/2020.

VIGENCIA:

14/04/2023 a 14/04/2024

FUNDAMENTO:

artigo 57, inciso ll, da Lei Federal n° 8.666, de 1993

DATA DA ASSINATURA:

14 de abril de 2023.

EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: 2°Termo Aditivo ao Contrato n° 32/2021.
PARTES: O Municipio de Barra do Pirai, através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e o Banco Santander Brasil S/A.
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacédo do prazo de vigéncia do contrato n° 32/2021, cujo objeto Constitui

objeto deste Contrato a prestacao de servicos bancarios de recolhimento de tributos, impostos, taxas, divida ativa e demais
receitas publicas devidas a municipalidade, através de DAM, em padrao FEBRABAN, por intermédio de suas agéncias, com
prestacao de contas por meio magnético dos valores arrecadados.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

11013/2020.

VIGENCIA:

14/04/2023 a 14/04/2024

FUNDAMENTO:

artigo 57, inciso ll, da Lei Federal n° 8.666, de 1993

DATA DA ASSINATURA:

14 de abril de 2023.

EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: 20 Termo Aditivo ao Contrato n° 33/2021.
PARTES: O Municipio de Barra do Pirai, através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e o Banco Santander Brasil S/A.
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato n® 33/2021, cujo objeto Constitui

objeto deste Contrato a prestacdo de servicos bancarios de recolhimento de tributos, impostos, taxas, divida ativa e demais
receitas publicas devidas a municipalidade, através de DAM, em padrao FEBRABAN, por intermédio de suas agéncias, com
prestacdo de contas por meio magnético dos valores arrecadados.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

13077/2020.

VIGENCIA: 14/04/2023 a 14/04/2024
FUNDAMENTO: artigo 57, inciso ll, da Lei Federal n° 8.666, de 1993
DATA DA ASSINATURA: 14 de abril de 2023.

FUNDO DE PREVIDENCIA

No BOLETIM MUNICIPAL ne 040 de 03 de marco de 2022, no ato de concessao de Beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL DE PROFESSOR, concedida a

ERRATA

JOSETE DE SOUSA LIMA n° 027/2022 do Fundo de Previdéncia de Barra do Pirai.

No ATO DE CONCESSAO:
Onde se |é:

JOSETE DE SOUZA LIMA
i:eia-se:

JOSETE DE SOUSA LIMA

'F"'ublique-se
Registre-se.

Barra do Pirai, 19 de maio de 2023.

Eduardo Ventura Loures
Coordenador Previdenciario - FPMBP/RJ
Matricula 1274
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RECURSOS HUMANOS

MUNICTPIO DE BARRA DO PIRAI -RJ
PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 02/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI — RJ, no uso de suas

atribuigoes legais:
CONSIDERANDO, a necessidade emergencial de reforma nas escolas municipais;

CONSIDERANDO, a necessidade especifica da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, na contratacdo temporaria até a realizacdo de Processo Publico;

CONSIDERANDO, o anteriormente descrito, motivado pelo atendimento &
necessidade temporaria de excepcional interesse publico dos profissionais listados no

Anexo I deste Edital para as obras supracitadas;

CONSIDERANDO, o Termo de Ajuste de Conduta, firmado com o Ministério
Publico;

CONSIDERANDO, o artigo 37, IX da CRFB/88 c/c o artigo 2° V e VI da Lei
Municipal 1.371/2007;

CONSIDERANDO, que ultimo Processo Seletivo Publico realizado pela Prefeitura
Municipal de Barra do Pirai (Edital 01/2023), para contratagao temporaria, realizado em
abril do corrente ano, visando a contratagdo dos profissionais para os cargos descritos
no Anexo I, ndo logrou éxito para futuras contratagdes, haja vista, que os candidatos
inscritos no referido processo seletivo nao conseguiram alcancar nas provas realizadas
para os diferentes niveis, pontuagdo suficiente para classificacio dentro das vagas

disponiveis para os cargos supracitados.

CONSIDERANDO, o término dos contratos temporarios ainda vigentes, cujo
maior parte se dara no primeiro semestre de 2023, o novo processo seletivo torna-se

imprescindivel para viabilizar a continuidade do servigo publico.
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CONSIDERANDO, que as contratagdes sdo de carater provisorio, podendo ser
extintos a qualquer tempo, logo, ndo se justifica a convocagao de servidor efetivo para
tais fins, pois tal mdo de obra ficaria ociosa nos quadros funcionais da Prefeitura
Municipal, nao sendo, portanto, razoavel a contratagdo direta pelo Municipio visto a

regra do Regime Juridico Unico Estatutario.

Resolve tornar ptiblicas as instrugdes especiais destinadas a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado sob o nimero 02/2023, para preenchimento de cadastro visando a
necessaria contratacdo dos profissionais para os Cargos descritos no Anexo I do

presente Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital e executado pela
Secretaria Municipal de Obras Publicas, com apoio da Secretaria Municipal de Recursos
Humanos e Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia.

1.2- Os cargos, objetos do Processo Seletivo Simplificado, os requisitos necessarios
para habilitacao, as atribuic¢des, os valores dos respectivos salarios, o numero de vagas e
a jornada de trabalho sdo os constantes dos Anexos I e II deste Edital.

1.3- A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai — RJ podera admitir diretamente, de
acordo com a necessidade, possibilidade financeira e conveniéncia os candidatos
aprovados, limitados ao quantitativo maximo disponibilizado nos Anexos I e II deste
Edital, durante a validade do Processo Seletivo Simplificado, respeitada a ordem de
classificacao.

1.4- A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai — RJ, podera ndo admitir todos os
classificados neste Processo Seletivo Simplificado.

1.5- O candidato podera realizar somente 01 (uma) inscrigdo para o Processo Seletivo
Simplificado, sendo eliminado caso efetue 02 (duas) ou mais inscrigdes.

1.6- A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai — RJ, podera dilatar todo e qualquer prazo
previsto neste Edital de oficio, sendo a dilagdo devidamente publicada em todos os

meios nos quais este Edital foi divulgado diretamente pela contratante.

1.7- No ato da inscricdo o candidato devera registrar, no espaco destinado na ficha de
nscri¢do, a denominagao do cargo ao qual se candidatara.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
2.1- Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2- Estar em pleno gozo dos direitos politicos;
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2.3- Estar quites com as obrigagdes militares e eleitorais;

2.4- Ter nivel de escolaridade de no minimo Ensino Fundamental Incompleto ou acima,
a depender do requisito do cargo a qual concorre;

2.5- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagao;
2.6- Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego;
2.7- Apresentar declaracdo de ndo possuir acimulo de cargo ou emprego publico;

2.8- Possuir diploma de conclusio de curso compativel com o requisito minimo do
cargo, objeto do Processo Seletive Simplificado;

2.9- As atribuigdes das fungoes a serem desempenhadas sdo descritas no Anexo I desta.

2.10- A contratagao sera regida por Contrato por Prazo Determinado conforme art. 37,
IX da Constituigdo Federal de 1988 c/c o artigo 2° V e VI da Lei Municipal 1.371/2007,;

2.12-Sera concedido aos selecionados o vale-transporte até o limite de RS 14,40
(quatorze reais e quarenta centavos) por dia, conforme Legislacao Municipal vigente;

2.13- Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com as
mesinas.

2.14- Fica expressamente VEDADA a contratagido que ofenda a stiimula vinculante n. 13
do STF, a qual trata de NEPOTISMO.

3. INSCRICOES
3.1- As inscrigdes serdo realizadas no entre 30/05/2023 e 01/06/2023, sendo realizadas

exclusivamente pela intemet em link proprio no  sitio  eletrénico:
www.barradopiral.ri.gov.br

3.2 — No caso de dificuldades de acesso a internet, a Secretaria Municipal de Obras
Publicas disponibilizard pessoal de apoio para realizagdo das inscrigdes, devendo o
candidato comparecer na sede da Secretaria Municipal de Obras Publicas, a Rua Luis
Alves Pereira, 70 - Quimica —Barra do Pirai — RJ, CEP.: 27130-140, no horario de 09:00
as 17:00 horas, munido de documentacao pessoal.

3.2.1 — Caso o candidato opte pelo apoio descrito na clausula anterior, este ficara
plenamente responsavel pela prestagio das informagdes a serem preenchidas e
conferencia das mesmas, isentando a PMBP de qualquer langamento incorreto;

3.3- As inscrigdes serao gratuitas, nao sendo cobrado qualquer valor a titulo de
mscricdo.

4.PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
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4.1- Devera ser preenchido em formulario proprio, disponibilizado em link no sitio
eletronico www.barradopirai.rj.gov.br, informacdes pessoais dos candidatos, cargo ao
qual concorre e informagoes quanto a experiencia profissional.

4.2- No momento da admissdo deverdo ser comprovadas a experiencia declarada, sob
pena de eliminacao.

4.3- A prestacdo de declaracdo falsa constitui crime, podendo ser encaminhado para
autoridade policial para devidas apuragoes.

4.4- O candidato somente podera efetuar 01 (uma) inscri¢do, sendo eliminado em caso
de inobservancia.

5. INSCRICAO PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1- A inscri¢ao das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste
Edital, observando-se o que se segue.

5.2- A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas devera, sob
as penas da lei, declarar esta condi¢édo no campo especifico da Ficha de Inscrigdo On-
line.

5.3- O candidato com deficiéncia que efetuar sua inscricao via Internet devera, no ato
da contratagao apresentar o laudo médico ORIGINAL, atestando claramente a espécie
e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

5.4- O candidato que nao declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 5.2,
perdera a prerrogativa em concorrer as vagas reservadas.

6. PROCESSO SELETIVO

6.1 O Processo Seletivo Simplificado se dara em etapa umica de analise curricular
(eliminatoria);

6.1.1- A selecdo curricular sera efetuada atraveés do preenchimento do formulario online
contido no sitio www.barradopirai.rj.gov.br ;

6.1.2- A conferencia da veracidade das informacgoes prestadas serdo verificadas no
momento da admissdo, sendo eliminado o candidato que prestar falsa declaragao,
podendo o mesmo responder criminalmente neste caso;

6.1.3- A analise curricular sera realizada por sistema informatizado destinado para este
fim;

6.1.4- A ordem de classificacio dos curriculos, sera divulgada no site
www.barradopirai.rj.gov.br a partir do dia 06/06/2023.
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5.1.4- Serdo utilizados os seguintes critérios para analise curricular:

DESCRICAQO VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO
Exercicio de atividade profissional na | 04,00 pontos por | 40,00 pontos
Administragio  Phblica ou Privada, em | semestre
empregos/cargos na especialidade e/ou cargo a
que concorre. *

Declaragao de prestagdo de servigo ao particular | 02,00 pontos por | 20,00 pontos
abonando sua conduta profissional. ** declaracdo

Certificado de Conclusdo de Curso na area | 10,00 pontos por | 40,00 pontos

especifica a que concorre. certificado
Diploma de Formacao em nivel Superior 10,00 pontos 10,00 pontos
Diploma de pds-graduacao 05,00 pontos 05,00 pontos

* Mediante anotagdo em Carteira de Trabalho.

** A declaracdao devera ser entregue com firma reconhecida ou copia da Identidade do
declarante contendo um telefone fixo para contato visando a confirmagido das
informagdes apresentadas, sendo desconsideradas declaragdes em periodo
concomitante.

7. RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
7.1 Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao Processo Seletivo,
conforme descrito no item 5 do presente Edital, satisfizer todas as

condi¢des estabelecidas;

7.2- Sera eliminado do certame o candidato que nao apresentar as devidas
comprovacdes da experiéncia laboral conforme descrito na clausula 5.

7.3- Considerar-se-a, para efeito de desempate o candidato que obtive mais tempo de
experiéncia profissional na andlise curricular.

7.4- Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

7.5 — O resultado final do Processo Seletivo sera publicado no boletim municipal a
partir do dia 06/06/2023 a partir das 17 horas.

8.DOS RECURSOS
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8.1 — Recursos a fatos extraordinarios deverao ser dirigidos a Secretaria Municipal de
Recursos Humanos de Barra do Pirai — RJ eentregues sob protocolo pelo proprio
candidato junto ao Protocolo Geral, sito & Travessa Assuncdo, n. 69 - Centro - Barra do
Pirai — RJ, CEP: 27.123-080, das 10 as 17h, , contados a partir do dia posterior da
divulgagdo da decisdo a qual se insurgiu devidamente fundamentado, constando, no
minimo, o nome do candidato, o nimero da inscrigdo, breve relato dos motivos
recursais e telefone para contato.

8.2 — O prazo para interposicao de recurso ¢ de 02 (dois) dias tteis apos a divulgagdo do
resultado pelos meios discriminados pelo item 8.1, iniciando-se a contagem do que
primeiro ocorrer.

8.2.1- Admitido o recurso, cabera a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, nos
moldes anteriormente citados, manifestar-se de forma administrativa terminativa.

8.2.2— Em caso de reconsideracdo da decisdo, devera a Prefeitura Municipal de Barra do
Pirai — RJ, publicar nova listagem de classificagdo apos 02 (dois) dias titeis do término
da contagem do item.

8.3- Caso a decisdo seja pela manutencao do ato, devera o recorrente diligenciar a fim
de obter os motivos da negatéria do recurso.

8.3.1- A decisdo pela manutengao sera disponibilizada ao candidato por escrito, através
de obtencdo de copia integral do processo recursal, aberto para tal fim, esta, as suas
expensas.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1- A homologacdo do processo seletivo simplificado serd feita por ato do Prefeito
Municipal de Barra do Pirai — RJ, mediante a apresentacao das listagens finais dos
resultados do certame.

9.2- Os candidatos aprovados assinardo contrato de experiéncia pelo prazo de 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, apds a aprovagdo no periodo de
experiéncia podera o candidato permanecer contratado pelo prazo maximo de 02 (dois)
anos, contando, inclusive, o periodo de experiencia.

9.3- O Processo Seletivo Simplificado terd validade de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, até a convocacdo de
candidato aprovado em Concurso Publico por ato do Prefeito de Barra do Pirai.

9.4- A chamada dos candidatos classificados para ocuparem as vagas sera feita atraves
de publica¢ao no boletin municipal eletronico no site www.barradopirai.tj.gov.br, ndo
serdao enviados telegramas convocatorios.

9.5- O nao comparecimento do candidato classificado, no momento da chamada, com
toda a documentagdo necessaria ao exercicio de seu cargo, exigida neste Edital,
implicara na sua eliminag¢ao do Processo Seletivo Simplificado.

DIARIO OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
§ deste documento visualizado diretamente no portal

www.barradopirai.rj.gov.br

Barra do Pirai/RJ)



Boletim do Municipio de Barra do Pirai - Poderes Executivo e Legislativo | Ano 19 | N° 095 | 24 de Maio de 2023

9.6- Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Simplificado, serdo
convocados para o exame médico realizado por junta médica oficial e, caso reprovado,
sera eliminatorio.

9.7- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios
publicados apds a homologacdo do Processo Seletivo Publico.

9.8- Os candidatos que nao atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do processo seletivo em qualquer de suas fases.

10. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

10.1- Quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho funcional, o contratado
tera rescisdo imediata do Contrato celebrado com o municipio, respeitada a legislagéo
pertinente, sem direito a qualquer indenizaczo.

10.2- Os casos omissos serdo no presente Edital serdo decididos por Comissdo
designada para este fim.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal
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ANEXOI1I

PEDREIRO - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - 70 (SETENTA)
VAGAS AMPLA CONCORRENCIA+ 07 (SETE) VAGAS PNE + 100 (CEM)
VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Atribuicdes Sumarias:

-Executar, sob supervisdao, trabalhos de alvenaria, concreto armado ou ndo, e
revestimento em geral;

- Analisar e desenvolver medidas de tracos para alvenaria de tijolo, concreto,
pavimentagdo e revestimento e sua confeccao;

- Analisar e desenvolver medidas de &rea, volume, prumo, nivel, esquadro e
alinhamento;

- Conhecer o béasico sobre o uso de equipamento de seguranga.

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAO: RS RS 1.649.34 (mil seiscentos e quarenta e nove reais e trinta e
quatro centavos).

AJUDANTE DE PEDREIRO - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO -118
(CENTO E DEZOITO) VAGAS AMPLA CONCORRENCIA + 12 (DOZE)
VAGAS PNE + 100 (CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Atribuicdes Sumarnias:

- Executar, sob supervisdo, tarefas manuais simples na construgdo civil para auxiliar na
edificacdo e reforma de construcio civil.

- Carregar e descarregar materiais de construgao;

- Preparar canteiros de obras;

- Limpar areas de trabalho, maquinas e ferramentas;

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAO: R$ RS 1.320.00 (mil trezentos e vinte reais).

ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL - ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO - 09 (NOVE) VAGAS + + 12 (DOZE) VAGAS PNE + 100 (CEM)
VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Atribuicdes Sumarias:

- Elaborar projetos de instalagdes elétricos prediais, além da manutengdo corretiva.
- Fazer a manutencao da fiacao elétrica
- Interpretar diagramas elétricos;
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- Dominar conhecimento das normas técnicas e de seguranca relativas a eletricidade;

- Conhecer especificagdes de cabos e fios para instalagao elétrica de baixa tensao;

- Conhecer e medir grandezas elétricas elementares como corrente e tensdo alternada,
resisténcia elétrica e poténcia;

- Preparar canteiros de obras;

- Limpar areas de trabalho, maquinas e ferramentas;

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAO: RS 1.649.34 (mil seiscentos e quarenta e nove reais e trinta e
quatro centavos).

PINTOR - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - 35 (TRINTA E CINCO)
VAGAS + 03 (TRES) VAGAS PNE + 100 (CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE
RESERVA

Atribuigdes Sumarias:

- Preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis,
raspando-as, limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de
tinta.

- Especificar, quantificar e inspecionar materiais afins;

- Pintar letras e motivos decorativos, baseando-se nas especificagdes do trabalho e nos
desenhos.

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAOQO: RS 1.649.34 (mil seiscentos e quarenta e nove reais e trinta e
quatro centavos).

BOMBEIRO HIDRAULICO - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - 12
(DOZE) VAGAS + 01 (UMA) VAGAS PNE + 100 (CEM) VAGAS PARA
CADASTRO DE RESERVA

Atribui¢des Sumarias:

- Operacionalizar projetos de instalacoes de tubulagdes;

- Definir tragados e dimensionar tubulagdes;

- Especificar, quantificar e inspecionar materiais afins;

- Preparar locais para instalacodes, realizar pré-montagem e instalar tubulagdes;

- Realizar testes operacionais de pressao defluidos e testes de estanqueidade.
- Proteger instalacdes e fazer manutengdes em equipamentos e acessorios.
- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.
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CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAQ: R$ 1.64934 (mil seiscentos e quarenta e nove reais e trinta e
quatro centavos).

MONTADOR DE ESTRUTURA ’METALICA - ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO - 23 (VINTE E TRES) VAGAS + 02 (DUAS) VAGAS PNE + 100
(CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Atribuicdes Sumarias:
- Realizar montagem e desmontagem de estruturas metalicas;

- Interpretar desenhos técnicos, especificar, quantificar e inspecionar materiais
afins, fazer soldagem de pecas quando necessario;

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAO: RS 1.649.34 (mil seiscentos e guarenta e nove reais e trinta e
quatro centavos).

GESSEIRO - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - 23 (VINTE E TRES)
VAGAS + 02 (DUAS) VAGAS PNE + 100 (CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE
RESERVA

Atribuicdes Sumarias:

- Preparar ferramentas, equipamentos, materiais e selecionar pecas de acordo com
o projeto de decoragao, fabricar e recompor placas, pecas e superficies de gesso,
revestir tetos e paredes, rebaixar tetos com placas de painéis e gesso, realizar
decoragdes com pegas de gesso, montar paredes divisérias com blocos e painéis
de gesso;

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAO: RS 1.649.34 (mil seiscentos e quarenta e nove reais e trinta e
quatro centavos).

CARPINTEIRO - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - 12 (DOZE)
VAGAS + 01 (UMA) VAGAS PNE + 100 (CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE
RESERVA

Atribuigdes Sumarias:
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- Efetuar trabalhos gerais de carpintaria, cortando e armando, instalando e
reparando pe¢as de madeira para confeccionar conjuntos ou pecas de edificagoes,
obras e cenarios ou efetuar a manutenc¢ao das mesmas;

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAO: RS 1.649.34 (mil seiscentos e guarenta e nove reais e trinta e
quatro centavos).

SOLDADOR- ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - 16 (DEZESSEIS)
VAGAS + 02 (DUAS) VAGAS PNE + 100 (CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE

RESERVA

Atribuicdes Sumarias:

- Executar servigos de solda em maquinas, equipamentos, veiculos, cacambas,
rogadeiras, tanques de oleo, etc. de propriedade do Municipio; recuperagiao de
ferramentas, pegas e equipamentos em geral e selecionar materiais adequados a
fusdo por aquecimento, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e a area.

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAO: R$ 1.649 34 (mil seiscentos e quarenta e nove reais e trinta e
quatro centavos).

CALCETEIRO - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - (09 (NOVE)
VAGAS +100 (CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Atribuicdes Sumarias:

- Executar servicos de solda em maquinas, equipamentos, veiculos, cagambas,
rogadeiras, tanques de 6leo, etc. de propriedade do Municipio; recuperacgdao de
ferramentas, pegas e equipamentos em geral e selecionar materiais adequados a
fusdo por aquecimento, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das atribuicoes pertinentes ao cargo e a area.

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.
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REMUNERACAO: R$ 1.649 34 (mil seiscentos e quarenta e nove reais e trinta e
quatro centavos).

ADMINISTRATIVO DE OBRAS - ENSINO MEDIO COMPLETO - 04
(QUATRO) VAGAS + 100 (CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Atribuicdes Sumarias:

- Executar analise de projetos;

- Realizar a programagao da sequencia de obras;

- Fazer o controle e liberacao de notas fiscais;

- Solicitar e controlar materiais;

- Controlar trabalho e deslocamento de funcionarios;
- Elaborar planilhas;

- Controlar almoxarifado;

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAO: RS 2.284.82 (dois mil duzentos e oitenta e quatro reais e oitenta e
dois centavos).

CUIDADOR - ENSINO MEDIO COMPLETO - 04 (NOVE) VAGAS + 100
(CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Atribuicdes Sumarias:
- Desenvolver as tarefas do Plano de Trabalho;

- Receber e acolher novos acolhidos, orientando-os quanto as normas, direitos e
deveres;

- Acompanhar os acolhidos nas atividades internas pré-elaboradas;

- Acompanhar os acolhidos em saidas para atividades sociais, culturais ou de lazer
quando necessario;

- Zelar pela integridade fisica, moral e orientagao religiosa dos acolhidos, mediante
acOes preventivas;

- Registrar diariamente os acontecimentos e tarefas realizadas em sua jornada de
trabalho;
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- Acompanhar os acolhidos nas execugdes das tarefas de higiene e alimentagao;

- Fundamentar registro de ocorréncias acontecidas em sua jornada de trabalho;

- Falar polidamente ao telefone prestando informacoes de forma racional e objetiva;
- Zelar pela limpeza, ordem e aparéncia do ambiente de trabalho;

- Manter o horario determinado para: café/ almoco/ lanche/ jantar/ descanso e horas de
lazer e/ou horas de estudo;

- Acompanhar os acolhidos para atendimento médico, odontologico e outros;

- Percorrer sistematicamente as dependeéncias da instituicio e areas adjacentes,
verificando portas, janelas, portdes e outras vias de acesso, observando pessoas que lhe
parecam suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas;

- Fiscalizar a entrada de pessoas e veiculos nas dependéncias da instituicao, examinando
as autorizagdes para ingresso, impedindo a entrada de pessoas estranhas, identificando
eventuais situagdes suspeitas ¢ tomando as providéncias cabiveis para garantir a
seguranga do local;

- Fiscalizar a entrada e saida dos acolhidos, somente com documento de autorizagéo, de
Orgdos competentes;

- Acompanhar, monitorar e orientar nas atividades da rede publica municipal e/ou
mntegrantes de programas do Municipio quando necessario;

- Monitorar os acolhidos quando necessario, nas atividades da rede publica municipal
e/ou integrantes de programas do Municipio, em seu deslocamento para atividades de
programas desenvolvidos em locais diversos da sede onde se desenvolve a atividade;

- Utilizar os equipamentos de protegdo individual, pertinentes ao exercicio de suas
atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos,
outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou
mnformatizados disponiveis para esse fim;

- Dirigir veiculos oficiais, excepcionalmente, para exercer atividades proprias do cargo,
desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior.

- Zelar pela seguranga e manutengdo de ordem entre os acolhidos;

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAO: RS 1.320.00 (mil trezentos e vinte reais).
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ENTREVISTADOR DE PROGRAMAS SOCIAIS - ENSINO MEDIO
COMPLETO - 03 (TRES) VAGAS + 100 (CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE
RESERVA

Atribuigdes Sumarias:

-Realizar entrevista do formulario CadUnico;

- Preencher formularios do Cadastro Unico para Programas Sociais através de
entrevistas;

- Esclarecer ao entrevistado que as informagoes que constam no cadastro sdo auto
declaratorias;

- Registrar e controlar o fluxo de documentos e as rotinas de trabalho nos bancos
de dados relativos ao Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia;

- Analisar, monitorar e arquivar processos decorrentes da operacionalizacao dos
sistemas web/online relacionados ao Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia
(SICON, SIBEC, Sistema Presenca e PBF - Data SUS);

- Realizar visitas domiciliares para averiguacdo de possiveis denincias
relacionadas ao programa;

- Fazer atendimentos no distrito e comunidades rturais com regularidade;
- Arquivar em local proprio e zelar pelos formularios de preenchimento;

- Manter sigilo sobre as informacoes prestadas pela familia, conforme rege a ética
e regras do programa;

- Incluir ou atualizar sempre que necessario dados no sistema online de
cadastramento;

- Orientar os beneficiarios sobre as etapas de cadastro e possiveis concessao de
beneficios;

- Acompanhar no Sistema de Beneficio ao Cidadido (SIBEC), a concessdo de
beneficios;

- Informar a Gestao Municipal do Programa qualquer suspeita de subdeclaragao
de renda ou omissdo de informagdo de algum integrante da familia;

- Assessorar e acompanhar sempre que necessario as atividades que venham a ser
realizadas pela gestdo Municipal do Programa;
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- Participar do processo de divulgagdo da campanha de atnalizacédo cadastral e
busca ativa de usuarios.

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAO: RS 1.320.00 (mil trezentos e vinte reais).

ORINETADOR SOCIAL - ENSINO MEDIO COMPLETO - 09 (NOVE) VAGAS
+ 100 (CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Atribui¢des Sumarias:

- Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo visando
a atencdo, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em
situagoes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o
fortalecimento da fiingao protetiva da familia;

- Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,
(re)construgdo da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos
usuarios, a partir de diferentes formas ¢ metodologias, contemplando as
dimensoes individuais e coletivas, levando em consideragdo o ciclo de vida e
acoes intergeracionais;

- Assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho
social;

- Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
- Atuar na recep¢ao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

- Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informagdes;

- Apoiar e participar no planejamento das acgoes;

- Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

- Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucao das atividades;

- Apoiar na organizac¢ao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas umidades e,
ou, na comunidade;

- Apoiar no processo de mobiliza¢do e campanhas intersetoriais nos territorios de
vivéncia para a prevengao ¢ o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou,
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pessoal, violagio de direitos e divulgagdo das agdes das Umdades
socloassistenciais;

- Apoiar na elaboragdo e distribuicao de materiais de divulgagao das agoes;

- Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo
de trabalho;

- Apoiar na elaboracao de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a
equipe com insumos para a relagdo com os orgaos de defesa de direitos e para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

- Apoiar na orientagdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a servigos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por
meio de articulagédo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras
politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

- Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

- Apoiar na articulacdo com a rede de servigos socloassistenciais e politicas
publicas;

- Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo
de processos, fluxos de trabalho e resultado;

- Desenvolver atividades que contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situagdes de
fragilidade social vivenciadas;

- Apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;

- Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades
de acesso e participacdo em cursos de formacdo e qualificagdo profissional,
programas e projetos de inclusdo produtiva e servigos de mtermediacdo de mao
de obra;

- Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por
meio de registros periddicos;

- Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

- Participar de reunioes de equipe, de encontros, seminarios e programas de
treinamento, sempre que convocado; XXV- Realizar atividades administrativas
junto ao Conselho Tutelar e Conselhos dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.
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REMUNERACAO: RS 1.320.00 (mil trezentos e vinte reais).

MOTORISTA D - ENSINO MEDIO COMPLETO + CARTEIRA DE
HABILITACAO D - 03 (TRES) VAGAS + 100 (CEM) VAGAS PARA
CADASTRO DE RESERVA

Atribuicdes Sumarias:

- Profissional habilitado com especificagdo de carteira D. Dirigir ambulancias,
transportes de passageiros ou cargas, Zelar e conservar os veiculos em perfeitas
condi¢des de higiene e seguranca;

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAOQ: RS 1.320,00 (mil trezentos e vinte reais).

FISCAL IMOBILIARIO - ENSINO MEDIO COMPLETO - 03 (TRES) VAGAS
+ 100 (CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Atribuicdes Sumarias:

- Manter atualizado o cadastro imobiliario;

- Supervisionar programas de cadastramento e recadastramento do Municipio;

- Fazer vistoria e fiscalizacdo em imoveis localizados no Municipio;

- Fazer medic¢des em imoveis localizados para revisao de metragem;

- Emitir certiddes relacionadas ao cadastro imobiliario;

- Manter atualizadas as plantas de referéncia cadastral e de quadras;

- Instruir processos administrativos relacionados ao cadastro Imobiliario;

- Identificar proprietarios de imdveis localizados no Municipio para fins de tributagao;

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAQ: RS 1.320.00 (mil trezentos e vinte reais).
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AGENTE ADMINISTRATIVO- ENSINO MEDIO COMPLETO - 03 (TRES)
VAGAS + 100 (CEM) VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Atribuicdes Sumarias:

- Executar e coordenar tarefas de apoio técnico-administrativo, desenvolvendo
atividades mais complexas que requeiram certo grau de autonomia e envolvam,
mnclusive, coordenacdo e supervisao.

- Elaborar programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre os mais diversos
aspectos dos servigos e setores da administragdo;

- Participar ou desenvolver estudos, levantamentos, planejamento e implantagao de
servi¢os e rotinas de trabalho;

- Examinar a exatidio de documentos, conferindo, efetuando registros observando
prazos, datas, posi¢oes financeiras, informando sobre o andamento de assuntos
pendentes e, quando autorizado pela chefia, adotar providéncias de interesse da
Prefeitura;

- Auxiliar o profissional na realizacdo de estudos de simplificacdo de tarefas
administrativas, executando levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo
estudos organizacionais; Redigir, ou verificar a redacdo de minutas de documentos
legais, relatorios e pareceres que exijam pesquisas especificas;

- Redigir, rever a redagdo ou aprovar minutas de correspondéncias que tratam de
assuntos de maior complexidade;

- Estudar processos de maior complexidade, referentes a assuntos de carater geral ou
especificos da unidade;

- Elaborar ou orientar a preparagao de tabelas, quadros, mapas, e outros documentos
de demonstracao de desempenho da unidade ou da administragao;

- Colaborar com o técnico da area na elaboracdo de manuais de servigos e outros
projetos afins, participando e/ou coordenando as tarefas de apoio administrativo;

-Coordenar levantamento de dados e auxiliar na elaboragdo orcamentaria;

- Selecionar e resumir artigos e noticias de interesse da instituicdo, para fins de
divulgacdo, informacdo e documentagao;

- Colaborar em estudos para padronizacao do material utilizado pela Prefeitura, bem
como para elaboracao do Catalogo de Materiais;
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- Inteirar-se das fungdes dos demais profissionais da equipe, auxiliando-os, sempre
que necessario, e recomendando-lhes a execugdo de tarefas dentro dos padrdes
exigidos pelos Atos Administrativos;

- Articular-se com seus superiores sempre que constatar qualquer irregularidade ou
ficar na duvida quanto a interpretagdo e aplicacdo da legislagdo pertinente as suas
atribuigdes;

- Orientar os servidores que ¢ auxiliem na execugao das tarefas tipicas da classe;
- Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

- Dirigir veiculos oficiais, excepcionalmente, para exercer atividades proprias do
cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade
superior.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos,
outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou
mformatizados disponiveis para esse fim.

- Executar tarefas de apoio administrativo aos trabalhos e projetos da unidade.
- Prestar atendimento ao puiblico;

- Executar outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

REMUNERACAQ: RS 1.320.00 (mil trezentos e vinte reais).
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PORTARIAS APROVADAS PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Processo Nome Tipo de Licenga Prazo A partir de Ne Portaria
(DIAS)
8375/2023 BRUNO RODRIGO DE FREITAS BORGES LICENCA MEDICA 60 20/04/2023 228/2023
8372/2023 GLAUCIA MARIA TEIXEIRA BRITO FREITAS LICENCA MEDICA 30 03/05/2023 229/2023
8371/2023 LUCIANA DAS DORES CALIXTO DA SILVA LICENCA MEDICA 150 27/04/2023 230/2023
8373/2023 LUIS CLAUDIO DE ALMEIDA LICENCA MEDICA 120 15/04/2023 231/2023
8374/2023 VIVIANE CUNHA VIEIRA SOARES READAPTACAO DE FUNCAO 120 08/05/2023 232/2023

EXTRATO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: 16° Termo Aditivo do Convénio

PARTES: Municipio de Barra do Pirai, através do Fundo Municipal de Satde, 6rgao gestor do Sistema Unico de Satide/SUS e Centro
Espirita Pai José Cambinda - Hospital Maternidade Maria de Nazaré.

OBJETO: Programa de Custeio de Manutencédo das Acbes e Servicos Publicos — Grupo de Atencao Especializada, a ser disponibilizado
aos Estado, ao Distrito Federal e aos Municipios, relativo ao auxilio financeiro &s entidades privadas sem fins lucrativos que
complementam o Sistema Unico de Saude - SUS, referente a montante estabelecido na Portaria GM/MS n° 96 de 07 de fe-
vereiro de 2023, nos termos da Lei complementar 197 de 06 de setembro de 2022, estabelecido pela Portaria GM/MS n°443 de
03 de Abril de 2023.

VALOR: R$122.407,67 (Cento e vinte e dois mil quatrocentos e sete reais e sessenta e sete centavos)

DOTACAO ORCAMENTARIA 10.302.0020.3032

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 7062/2023

FUNDAMENTACAO LEGAL: Portaria GM/MS n° 443 de 03 de Abril de 2023

DATA DA ASSINATURA: 22 de Maio de 2023

ORDENADOR RESPONSAVEL: DIONE BARBOSA CARUZO - Secretario de Satde - Interino
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EDUCACAO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE

SOCIAL DO FUNDEB - CACS - FUNDEB
Rua Tiradentes, 122, Centro. Barra do Pirai — RJ ~ TELEFONES (24) 24444577

E-mail: conselhofundebbarradopirai@gmail.com

Parecer sobre a Prestacao de Contas do FUNDEB exercicio 2022

Eu, Tatiane Costa de Lino, Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB — CACS — FUNDEB, apresento o parecer deste colegiado
sobre a Prestacdo de Contas dos recursos do Fundo de Manutencdo ¢ Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB)
referente ao exercicio 2022, apds reunido extraordinaria realizada no dia 22 de maio de
2023, por este conselho e registrada na Ata n°® 006/2023.

Apds analise dos relatérios que compde o oficio OFICIO N° 006/SMPC/2023, no anexo
Il — FUNDEB (empenhado x liquidado), anexo V — FUNDEB (empenhado x
liquidado) e relagdo das liquidagdes por credor, verificamos que todas as informagoes e
dados constantes na Prestagdo de Contas estdo em conformidade com as disposicdes
legais e regulamentares, apresentando pagamento de salarios dos profissionais da

educagdo e despesas de MDE.

Os anexos comprovam as despesas realizadas evidenciando a transparéncia na gestao
dos recursos publicos e o cumprimento das normas contdbeis, financeiras e

orgamentarias.

Desta forma, este colegiado aprova a Prestagdo de Contas do exercicio 2022, por estar
condizente com as atividades executadas durante o periodo avaliado, atendendo aos

critérios estabelecidos pela legislagao vigente.

Barra do Pirai, 22 de maio de 2023.

Tatiane Costa de Lino

Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do FUNDEB — CACS — FUNDEB

Barra do Pirai/RJ
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Barra do Pirai

Secretaria Municipal de Educagao
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb (CACSFUNDEB)
ATA 06/2023

Aos vinte dois dias do més de maio, as cartoze horas, na Secretaria Municipal de Educagéo, na
sala do CME, reuniu-se o colegiado do Cacs-Fundeb em uma extraordinaria, A mesma tinha
como pauta analisar o relatorio de despesa (exercicio 2022) recursos do Fundeb. A reunido
contou com a presenga de membros do colegiado e convidados como: a Contadora Maria do
Socorro , Juliana Alencar (Assessora do Secretario) e Daiana da Secretaria de Coordenagao e
Planejamento. A professora Luciane Souza participou através de chamada de video. Clarice
Freitas através do aplicativo de mensagem (WhatsApp), justificou sua auséncia e de sua
suplente Nilza. Tatiane Lino orientou para a mesma enviar a justificativa para o email do Cacs-
Fundeb. Tatiane Costa de Lino iniciou a reunido explicando o porqué da mesma esta
acontecendo em carater de urgéncia. Disse que na semana do dia 02 de maio recebeu um
memorando interno de n°069/2023, da Controladoria Geral do Municipio solicitando um Parecer
sobre as contas do exercicio 2022. Tal documento solicitava uma resposta do Cacs-Fundeb até
o dia 05 de maio. A presidente, explicou que pediu ajuda da Equipe da SME para que pudesse
conseguir dados para se construir o Parecer do Exercicio 2022, uma vez que os SIOPEs ainda
ndo haviam sido langados no Sistema do FNDE (Mavs SIOPES) e sem documento ndo se podia
redigir um Parecer. Com a ajuda da SME, a presidente conseguiu a informagao e a instrugao de
que o Cacs-Fundeb pode solicitar a SEPLAN os relatérios trimestrais do corrente ano ou do ano
anterior, ou seja, ndo precisa esperar a insercdo dos dados no Sistema Mavs. Foi informado
também a atual presidente que esta instrugdo ja havia sido passada para a presidente anterior
do colegiado. Tatiane Lino, disse que nao tinha conhecimento de tal instrugdo. Diante das falas,
a presidente deixou a disposicdo de todos os relatérios de despesa exercicio 2022 (material
impresso). Foi observado que por diversas vezes aparecia a descricdo: 1.91.13.03 -
Contribui¢do Patronal para o Regime Préprio - RPPS000, desta forma a fim de responder
essa indagagdo, perguntou para a Daiana do SEPLAN o que significava tal descrigdo. Daiana,
respondeu que se tratava da contribuigdo para o fundo de previdéncia dos servidores ativos da
pasta, por isso que esta descrigdo aparece varias vezes ao longo do relatorio. Entendido isso, a

presidente a colocagdo que o primeiro SIOPE exercicio 2022, ja havia sido aprovado pela
formagao anterior do Cacs — Fundeb. Diante dos fatos e do documento relatorio (exercicio 2022),

o colegiado decidiu aprovar a prestagdo de contas dos recursos investidos/gastos no ano
anterior, haja vista que tal Prestagdo de Contas estdo em conformidade com as disposicdes
legais e regulamentares, apresentando pagamento de salarios dos profissionais da educagéo e

despesas de MDE.

Barra do Pirai/RJ)
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